
 

OGŁOSZENIE 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Mławie w związku z przystąpieniem 

do realizacji Programu „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2019 

ogłasza nabór na stanowisko opiekuna wytchnieniowego  

1. Wymagania: wykształcenie minimum średnie,  mile widziany ukończony 

kurs dla opiekunów osób starszych  lub niepełnosprawnych oraz 

doświadczenie w sprawowaniu opieki nad osobami niepełnosprawnymi. 

Celem głównym Programu „Opieka wytchnieniowa” - edycja 2019 jest 

wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią 

opiekę nad: 

1) dziećmi niepełnosprawnymi z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie 

ze wskazaniami: 

a) konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby  

w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej 

egzystencji 

b) konieczności  stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka  

w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz  

2) osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności  

poprzez uzyskanie przez opiekunów czasowej przerwy „wsparcia 

wytchnieniowego” w sprawowaniu opieki nad niepełnosprawnym dzieckiem 

lub osobą niepełnosprawną. 

Wsparcie wytchnieniowe to zastąpienie członka rodziny sprawującego 

opiekę w wykonywaniu dotychczasowych obowiązków lub zapewnienie 

zastępstwa, dzięki któremu opiekun zyskuje dla siebie czas. 

2. Warunki zatrudnienia:  umowa zlecenie – 30,00 zł/1godzina. 

Godziny pracy 8.00 – 16.00. 

Ilość godzin dostosowana do potrzeb świadczenia opieki wytchnieniowej. 

W sprawie zatrudnienia na stanowisko opiekuna proszę zgłaszać się  

do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mławie, ul. Narutowicza 6  

lub kontaktować się telefonicznie pod nr  tel. 23 654 3560. 


