ZARZADZENIE NR 168/2011

BURMISTRZA MIASTA MLAWA
z dnia 2 listopada 2011r.

w sprawie trybu powotania Komisji ds. Etyki pracownikow Urzedu Miasta Miawa.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591, z p6zn. zm.) Burmistrz Miasta Mtawa zarzadza

co nastepuje:
§1

Okresla si¢ tryb powotania 5 osobowej Komisji ds. Etyki pracownikoéw Urzedu Miasta Mtawa
na okres jednego roku. Sposob powotania Komisji okresla Regulamin stanowiacy zalacznik

do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pierwsza Komisja ds. Etyki pracownikow Urzedu Miasta Mtawa powinna zosta¢ powotana
do dnia 15.12.2011r.

§3

Zadaniem Komisji ds. Etyki pracownikow Urz¢du Miasta Mtawa powotanej do 15.12.2011r.
bedzie opracowanie regulaminu dzitania Komisji, ktory zostanie wprowadzony zarzadzeniem
Burmistrza.

§4

Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Slawomir Kowalewski

Burmistrz Miasta Mlawa



Zalacznik do zarzadzenia Nr 168/2011
Burmistrza Miasta Mlawa

z dnia 2 listopada 2011 r.
REGULAMIN

powolania Komisji ds. Etyki pracownikow
Urzedu Miasta Mlawa

ROZDZIAL 1
Wstep

§1
Cele Komisji ds. Etyki pracownikow
Urze¢du Miasta Mlawa
Przeprowadzenie corocznego przegladu i monitoringu postanowien Kodeksu etyki
pracownikoéw Urzedu Miasta Miawa.
§2

Slowniczek

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1. Pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Mtawa,
2. Pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ pracownika samorzadowego zatrudnionego
w Urzedzie Miasta Miawa,
3. Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Mtawa,
4. Komisja — nalezy przez to rozumie¢ Komisje ds. Etyki pracownikow Urzedu Miasta
Milawa,

5. Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Mtawa.

ROZDZIAL 11

Tryb powolania komisji

§3

Organizacja wyborow

Pracodawca organizuje wybory, powiadamiajac o terminie ich przeprowadzenia oraz terminie
zglaszania kandydatéw na cztonkow komisji. Powiadomienie nastgpuje nie pozniej niz na 30

dni przed dniem wyborow.



§4
Termin wyborow

Termin wyborow oglasza Sekretarz Miasta.

§5

Procedura wylonienia kandydatéw do Komisji okresla:
1. Kryteria dla kandydatow,

1) Pracownik zatrudniony na czas nieokre$lony lub okreslony, na okres kadencji
Komisji,
2) Pracownik posiadajacy co najmniej roczny staz pracy w Urzedzie,

3) Pracownik, ktory posiada nienagnang postaweg etyczna.
2. Termin, do ktorego mozna zgtasza¢ swoja kandydature.

Zgtoszenie kandydatury na cztonka komisji wynosi 14 dni od daty ogloszenia

wyborow.
3. Sposob zglaszania kandydatury.

Zgtoszenia dokonuje pracownik na karcie zgloszeniowej, karta stanowi zatacznik
do niniejszego Regulaminu. Powyzsza kartg¢ nalezy zlozy¢ w Wydziale

Organizacyjnym Urzedu.
4. Ogloszenie listy kandydatow.

Liste podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie na wewngtrznym

portalu internetowym (intranet).

ROZDZIAL 111
Wybory
§6
Wybory przeprowadza si¢ w dniu roboczym na ogdlnym zebraniu pracownikoéw. W wyborach
biora udziat wszyscy pracownicy. Wybory cztonkow Komisji Sa bezposrednie i odbywaja

si¢ w gtosowaniu tajnym.



§7

Frekwencja

Jezeli w wyborach wziglo wudzial, co najmniej 50% pracownikéw zatrudnionych
u pracodawcy - sa one wazne. W przypadku gdy w wyborach wzigto udziat mniej niz 50%
pracownikow, po uplywie 30 dni od dnia tych wyboréw przeprowadza si¢ je ponownie.

Nastgpne wybory uznaje si¢ za wazne, bez wzgledu na frekwencje.

§8

Wylonienie czlonkow Komisji

Czlonkami komisji zostaja kandydaci, ktorzy otrzymaja kolejno najwigksza liczbg glosow.
W przypadku, gdy kandydaci na cztonkow komisji otrzymaja rowna liczbg gloséw, a liczba
miejsc pozostajacych do obsadzenia jest mniejsza od liczby tych kandydatow, wyboru

cztonkéw komisji dokonuja ponownie pracownicy sposrdd tych kandydatow.

§9
Ogloszenie wynikow wyborow
Liste podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie na wewngtrznym portalu
internetowym (intranet).
§10
Zmiana osobowa czlonka komisji
W przypadku zaistnienia koniecznosci dokonania zmian osobowych w komisji, stosuje

si¢ odpowiednio przepisy dotyczace ich powotania.

ROZDZIAL 1V
§11
Komisja ds. Etyki

Komisja rozpoczyna pracg po zatwierdzeniu wynikow wybordéw przez Sekretarza Miasta.

ROZDZIAL VII
§12
Postanowienia koncowe

Integralna cze¢$¢ Regulaminu jest zataczniki: karta zgtoszeniowa.



Zalacznik do Regulaminu ustalonego
Zarzadzeniem Nr168/2011
Burmistrza Miasta Mlawa

z dnia 2 listopada 2011r.

Komoérka organizacyjna

KARTA ZGLOSZENIOWA

Zgtaszam swoja kandydatur¢ do Komisji ds. Etyki pracownikéw Urzgdu Miasta Miawa.*

MIawa, dnia.......ooovne
podpis pracownika

*Zapoznatem/am si¢ z kryteriami kandydata na czlonka Komisji ds. Etyki pracownikow
Urzedu Miasta Miawa i spetniam powyzsze warunki.



