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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W URZEDZIE MIASTA MLAWA
(wersja o ktérej mowa w art. 22c ust. 5. ustawy majaca na wzgledzie
koniecznosc ich zrozumienia przez osoby matoletnie)

Naczelng zasada wszystkich dziatah podejmowanych przez pracownikéw Urzedu Miasta
Mtawa jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Celem polityki
»Standardéw Ochrony Matoletnich w Urzedzie Miasta Mtawa” jest zapewnienie Wam
szacunku w kontakcie z Wami w atmosferze zyczliwosci, akceptacji i bezpieczehstwa.

Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich w Urzedzie Miasta Mtawa” jest dokumentem
urzedowym ogoélnodostepnym dla pracownikéw urzedu, dla Was i Waszych opiekunéw, a
jego celem jest stworzenie bezpiecznych relacji z uwzglednieniem Waszej godnos¢ i
potrzeb.

Dzieckiem jest kazda osoba do ukohczenia 18. roku zycia.

Przez krzywdzenie dziecka powinniscie rozumie¢ zamierzone lub niezamierzone dziatanie
osoby dorostej lub innego dziecka, ktére ujemnie wptywa na Wasz rozwdéj fizyczny lub
psychiczny.

Miasto Mtawa jest dla Was organizatorem dziatalnosci takiej jak Wasz dowéz do
przedszkoli i szkét, przy urzedzie funkcjonuje Mtodziezowa Rada Miasta Mtawa, do ktérej
radni wybierani sg ze wszystkich mtawskich szkét, organizujemy dla Was wiele wydarzen,



imprez, spotkan, konkurséw, inicjatyw w ktérych mozecie uczestniczyc, czesto goscicie w
progach Ratusza Miejskiego.

Wszyscy pracownicy urzedu w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg uwage kiedy
Tobie lub innemu dziecku dzieje sie krzywda.

Przemocy mozecie doswiadczy¢ ze strony innych uczniéw, rodzicéw lub opiekunéw, oséb
trzecich. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z form krzywdzenia ze strony oséb
dorostych lub innych dzieci zawiadom dorostg osobe, wéwczas stosownie do zgtoszonej
sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.

Uznajgc Twoje prawo do prywatnosci i ochrony débr osobistych zapewnimy najwyzsze
standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

Dziatania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuacji, bezpieczne,
uzasadnione i sprawiedliwe. Nikt nie moze Was bi¢, szturcha¢, popycha¢, zawstydzac,
upokarzad, lekcewazy¢, obrazac ani dotyka¢ w sposdb, ktéry moze by¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny. Osobom dorostym pracujgcym w urzedzie nie wolno
uzywac wobec Was wulgarnych stéw, gestéw i zartéw, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowac
wypowiedzi dotyczacych aktywnosci bgdz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywac
wtadze lub przewage fizyczng nad Wami (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Osoba dorosta nie moze Wam proponowac alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani
nielegalnych substancji, jak réwniez uzywac ich w Waszej obecnosci.

Jesli czujesz sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy
stéw 0sbéb dorostych pracujacych w urzedzie, mozesz o tym powiedzie¢ innemu
dorostemu lub bezposrednio burmistrzowi i mozesz oczekiwac¢ odpowiedniej reakcji i/lub
pomocy.

Traktuj kolegéw/kolezanki z nalezytym szacunkiem. Stuchaj innych, gdy méwia, nie
przerywaj innym, gdy sie wypowiadajg. Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania
swojego zdania, mysli i przekonan, jesli nie naruszajg one dobra osobistego innych oséb.
Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa (nie narazaj innych na niebezpieczenstwo).

Konflikty rozwiagzuj w sposdéb pokojowy: wycisz sie, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebna
ktétnie, zanim stracisz nad sobg kontrole, a konflikt sie tylko nasili, powiedz co wedtug
Ciebie jest problemem, co jest przyczyng nieporozumienia, czego oczekujesz, stuchaj co
mowi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje i podsumuj, to co



ustyszates/ustyszatas, upewnij sie, ze Twéj rozmdwca powiedziat wszystko odnosnie
swoich odczu¢, wymyslicie rozwigzanie, ktére bedzie satysfakcjonujgce dla Was obojga,
pamietaj! jesli nie uda sie Wam rozwigzac konfliktu, zawsze mozecie zwrdcic sie o
pomoc.

Nie badZ obojetny gdy komus dzieje sie krzywda, zawsze poinformuj o tym dorosta
osobe.

Nie wypowiadaj sie w sposdb obrazliwy o rodzicach Twoich kolegéw i kolezanek. Nie
zwracaj sie w sposéb wulgarny do innych. Pamietaj, ze zarty, ktére nie bawig drugie;j
osoby, nie sg zartami i takg zabawe stowng natychmiast przerywaj. Bgdz tolerancyjny -
szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady innych. Szanuj prawo innych
do prywatnosci, nie przegladaj prywatnych rzeczy. Nie wolno Ci nagrywac ani
rozpowszechniac¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez jego/jej wyraznej zgody. Nie namawiaj
innych do krzywdzenia.

PAMIETA) !!!
KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci

JESLI sam/a doznajesz krzywdy lub jeste$ swiadkiem krzywdzenia innego
ucznia to NATYCHMIAST powiedz o tym komus dorostemu.

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy: 116 111
Catodobowa infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicow: 800 080 222
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 4

Adres zrédtowy: https://mlawa.pl/artykul/standardy-ochrony-maloletnich-w-urzedzie-
miasta-mlawa-wersja-majaca-na-wzgledzie



