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Co daje NGO-som przygotowany przez rzad pakiet specjalnych przepiséw na czas
epidemii? Czesc¢ rozwigzan juz dziata - inne dopiero zaczniemy stosowac.
Podajemy najwazniejsze dla organizacji pozarzadowych punkty ,tarczy” i
wyjasniamy, czego mogg sie spodziewac po uchwalonych ostatniego dnia marca
regulacjach.

Na razie najbardziej jednoznaczne jest przesuniecie termindéw skfadania zeznania
CIT-8 https://publicystyka.ngo.pl/cit-8-termin-przesuniety-to-juz-pewne-
opublikowano-rozporzadzenie i sprawozdan finansowych -
https://publicystyka.ngo.pl/opublikowano-rozporzadzenie-przesuwajace-terminy-
sprawozdan-finansowych, jednoznaczne jest tez zwolnienie z abonamentu RTV, cho¢
tego akurat wiekszos¢ organizacji i tak nie ptacita.

Niektére z przedstawionych ponizej rozwigzah sprowadzajg sie jednak do otwarcia
pewnych furtek, z zostawieniem ostatecznych decyzji w rekach urzednikéw.

Dla organizacji pozarzadowych zatrudniajacych pracownikow

Art. 31z0

Zwolnienie ze sktadek ZUS

Organizacje, ktére na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosity do ubezpieczen spotecznych
mniej niz 10 ubezpieczonych, sg zwolnione z obowigzku optacenia nieoptaconych
naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, na ubezpieczenie
zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych lub Fundusz Emerytur Pomostowych, naleznych za okres
od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 maja 2020 r., wykazanych w deklaracjach
rozliczeniowych ztozonych za ten okres.

Whniosek o zwolnienie ze sktadek (https://www.zus.pl/baza-wiedzy/biezace-
wyjasnienia-komorek-merytorycznych/firmy/-/publisher/details/1/zwolnienie-z-
obowiazku-oplacenia-naleznosci-z-tytulu-skladek-za-marzec-maj-2020-r /2551396)
organizacja sktada do ZUS przez portal PUE ZUS najp6Zniej do 30 czerwca biezacego
roku wraz z oSwiadczeniem o pomocy publicznej.

Art. 15zze

Dofinansowanie wynagrodzen

Organizacje, ktérym z powodu koronawirusa tgczne przychody z dziatalnosci
statutowej spadty o min. 30% - obliczone przez poréwnanie 60 nastepujacych po
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sobie dni przypadajacych w okresie po 1 stycznia 2020 do analogicznych 60 dni w
roku poprzednim - mogg ubiegac sie o dofinansowanie do wynagrodzeh
pracownikéw, przy czym dotyczy to zaréwno pracownikéw zatrudnionych na
podstawie umowy o prace, jak i na podstawie umoéw cywilnoprawnych.
Dofinansowanie przyznaje starosta na podstawie umowy z organizacjg na okres
trzech miesiecy od dnia ztozenia wniosku. Dofinansowanie przyznawane jest w
wysokosci nieprzekraczajacej 50% wynagrodzenia przy spadku przychodéw o
minimum 30%, 70% w przypadku spadku przychodéw o minimum 50% i w wysokosci
90% jesli przychody organizacji spadty o ponad 80%.

Whnioski o dofinansowanie nalezy sktada¢ w powiatowych urzedach pracy.

Aby ubiegac sie o dofinansowanie trzeba bedzie spetni¢ szereg kryteriéw formalnych
(np. brak zalegtosci wobec ZUS i Urzedu Skarbowego), pracownika nie bedzie tez
mozna zwolni¢ przez okres rowny okresowi pobierania dofinansowania, a organizacja
bedzie musiata wykaza¢ zwigzek miedzy spadkiem przychodéw, a koronawirusem.

Dla organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne

Art.15zz|

Zmiana terminu i zasad rozliczania zadania publicznego

Wiele organizacji musiato w ostatnim czasie radykalnie zmieni¢ swoje plany, takze w
ramach realizowanych dziatah publicznych, i martwig sie o rozliczenie projektu, w
ktéorym musiat odwotaé niektdre dziatania, czy to w wyniku wprowadzenia przez rzad
zakazu prowadzenia niektérych rodzajéw dziatalnosci, czy po prostu z braku
chetnych lub zwyktej ostroznosci.

W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii oraz
w terminie 30 dni nastepujacych po ich odwotaniu organ administracji publicznej
zlecajacy realizacje zadania publicznego organizacjom pozarzgdowym jest
uprawniony do przedtuzenia terminu na ztozenie sprawozdania z tego zadania, a
takze do uznania za uzasadnione wydatkéw poniesionych na sfinansowanie dziatan,
ktére zostaty odwotane w nastepstwie okolicznosci zwigzanych z obowigzywaniem
stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii.

Niewykonanie planu dziatah lub nieosiggniecie rezultatow zatozonych w umowie o
realizacje zadania publicznego nie moze skutkowac uznaniem dotacji na realizacje
zadania publicznego w tej czesci za wykorzystang niezgodnie z przeznaczeniem,
pobrang nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci i podlegajacg zwrotowi. Warto
jednak zwrdéci¢ uwage, ze ,Tarcza” jedynie uprawnia organ do takiego dziatania, ale



mu go nie nakazuje, nie daje tez zadnych wytycznych, o ile zlecajagcy moze
przesuwad termin rozliczen i co powinien bra¢ pod uwage przy decyzji o uznaniu
kwalifikowalnosci niektérych wydatkéw poniesionych na realizowanie dziatah, ktére
sie ostatecznie nie odbyty.

Art. 15zzm

Zlecanie zadan publicznych w trybie pozakonkursowym

Do czasu odwotania stanu epidemii organy administracji publicznej moga zlecad
organizacjom pozarzgdowym, spotdzielniom socjalnym, spétkom non-profit oraz
innym podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie realizacje zadania publicznego w celu przeciwdziatania
COVID-19 z pominieciem otwartego konkursu ofert.

Ten zapis jest szczegdlnie wazny dla organizacji, ktére obecnie na wtasna reke
organizujg dorazng pomoc dla grup szczegdlnie zagrozonych negatywnymi skutkami
epidemii - senioréw, samotnych, uchodzcéw, bezdomnych - finansujac ja z
rozmaitych zbidrek i zrzutek. Choc¢ ,Tarcza” niczego samorzadom nie nakazuje i sam
zapis w zaden sposéb nie gwarantuje faktycznego dostepu do takich Srodkéw, warto
rozwazy¢ przedstawienie swojej oferty - zwtaszcza jesli w ramach realizacji takiego
zadania mozna przy okazji zorganizowania pomocy dla innych (np. zapewniania
wyzywienia dla bezdomnych) utrzymac miejsca pracy w swojej organizacji.

Dla organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza

Art. 15zzd

Niskooprocentowana pozyczka

Organizacje prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg i zatrudniajgce sredniorocznie
mniej niz 10 os6b moga skorzystac z udzielanej przez staroste pozyczki z Funduszu
Pracy na pokrycie kosztéw biezgcej dziatalnosci, przy czym nie trzeba udowadnia¢,
Zze organizacja ma problemy zwigzane akurat z koronawirusem.

Maksymalna kwota pozyczki to ledwie 5 000 zi, ale jej plusem jest mozliwos¢
catkowitego jej umorzenia, jesli organizacja przez 3 miesigce od jej otrzymania nie
zredukowata zatrudnienia. Warszawski urzad pracy juz rozpoczat nabér wnioskéw o
pozyczki, procedura jest uproszczona, wszystko mozna zatatwi¢ przez Internet.
Szczegoty dotyczgce pozyczek znajdziesz tutaj - https://psz.praca.gov.pl/dla-
pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/pozyczka.
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Art. 15zzb

Dofinansowanie wynagrodzen

Organizacje prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg, ktérym z powodu koronawirusa
tgczne przychody z dziatalnosSci gospodarczej spadty o min. 30% - obliczone przez
poréwnanie 60 nastepujgcych po sobie dni przypadajacych w okresie po 1 stycznia
2020 do analogicznych 60 dni w roku poprzednim - mogg ubiegac sie o
dofinansowanie do wynagrodzen pracownikéw, przy czym dotyczy to zaréwno
pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace, jak i na podstawie umoéw
cywilnoprawnych. Dofinansowanie przyznaje starosta na podstawie umowy z
organizacjg na okres trzech miesiecy od dnia ztozenia wniosku.

Dofinansowanie przyznawane jest w wysokosci nieprzekraczajgcej 50%
wynagrodzenia przy spadku przychodéw o minimum 30%, 70% w przypadku spadku
przychodéw o minimum 50% i w wysokosci 90% jesli przychody organizacji spadty o
ponad 80%.

Whnioski o dofinansowanie nalezy sktada¢ w powiatowych urzedach pracy.

Aby ubiegac sie o dofinansowanie trzeba bedzie spetni¢ szereg kryteriéw formalnych
(np. brak zalegtosci wobec ZUS i Urzedu Skarbowego), pracownika nie bedzie tez
mozna zwolni¢ przez okres rowny okresowi pobierania dofinansowania, a organizacja
bedzie musiata wykazac zwigzek miedzy spadkiem przychodéw a koronawirusem.

Art. 15¢

Ochrona miejsc pracy

Organizacje pozarzgdowe prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg, u ktérych w wyniku
postoju spowodowanego koronawirusem wystgpit spadek obrotéw o minimum 15%
moga ubiegac sie o swiadczenia na rzecz ochrony miejsc pracy - dofinansowanie
wynagrodzenia pracownikdéw objetych przestojem ekonomicznym albo obnizonym
wymiarem czasu pracy ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych.

To rozwigzanie wydaje sie szczegdlne istotne dla tych organizacji, ktére prowadza
dziatalno$¢ gospodarczag w ktéryms z obszaréw objetych rzgdowym zakazem -
prowadzenie kawiarni, zajecia sportowe, imprezy. Takie organizacje moga sie
ubiegac o dofinansowanie wynagrodzen swoich pracownikéw (dotyczy to takze osdéb
zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej) objetych z powodu
koronawirusa przestojem ekonomicznym. Szczegéty tego rozwigzania oraz wzory
dokumentéw znajdziecie tutaj - https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-
przedsiebiorcow/tarcza/swiadczenia.
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Dla organizacji pozytku publicznego

Art. 15zzj

Zmiana terminu rozliczania podatku od osob fizycznych

Organizacje pozytku publicznego powinny zwrdéci¢ szczegblng uwage na jeden z
zapiséw ,tarczy”, ktéry cho¢ nie dotyczy ich bezposrednio, moze mie¢ ogromne
znaczenie dla korzystania przez nie z przywileju pozyskiwania 1% podatku od oséb
fizycznych. ,Tarcza” umozliwia bowiem osobom fizycznym ztozenie zeznania
podatkowego o miesigc pdzniej (do 31 maja), ale tylko w taki sposdéb, ze ztozenie go
miedzy 30 kwietnia, a 31 maja bedzie traktowane jako ztozenie tzw. ,,czynnego
zalu”. Tymczasem zgodnie z niezmieniong w tym zakresie Ustawg o podatku
dochodowym od 0séb fizycznych, naczelnik urzedu skarbowego przekazuje 1% tylko
jesli podatnik ztozyt zeznane w ustawowym terminie 30 kwietnia (lub do kohca maja
korekte takiego zeznania).

Moze sie wiec okazad, ze organizacje pozytku publicznego stracg duza czes¢ wptat z
1%, bo podatnicy bedg masowo korzystac¢ z odroczenia terminu, cho¢ przepisy go de
facto nie zmieniajg, a jedynie pozwalajg automatycznie potraktowac kazde zeznanie
ztozone miedzy 1 a 31 maja jako ztozone po terminie z czynnym zalem.

Rzecznik Ministerstwa Finanséw zapewnit, ze bedzie przepis umozliwiajacy
przekazywanie 1% takze w przypadku deklaracji ztozonych w maju.

Sprawozdania OPP po staremu

Tarcza antykryzysowa nie wprowadzita zadnych zmian w terminie sktadania do
Narodowego Instytutu Wolnosci sprawozdah przez organizacje posiadajace status
organizacji pozytku publicznego. Termin na ztozenie sprawozdania merytorycznego
oraz zatwierdzonego sprawozdania finansowego zgodne z zapisami Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie uptywa 15 lipca i nie zostat
zmieniony.

Adres zrodtowy: https://mlawa.pl/artykul/tarcza-antykryzysowa-dla-organizacji-
pozarzadowych



