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Mtawa: Organizacja szkolen ogélnych i specjalistycznych oraz wdrozenie standardu
Investors in People i Kodeksu Etyki Urzedniczej w Urzedzie Miasta w Mtawie w
ramach projektu: Urzad z klasa - przez kompetencje do nowoczesnosci
wspotfinansowanego z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Numer ogtoszenia: 252573 - 2010; data zamieszczenia: 15.09.2010

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamdéwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

[. 1) NAZWA | ADRES: Burmistrz Miasta Mtawy , Stary Rynek 19, 06-500 Mtawa, woj.
mazowieckie, tel. 023 6546441, faks 023 6543652.



» Adres strony internetowej zamawiajgcego: www.mlawa.pl

I. 2) RODZA] ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA 1l: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

[1.L1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajgcego: Organizacja szkolen
ogdélnych i specjalistycznych oraz wdrozenie standardu Investors in People i Kodeksu
Etyki Urzedniczej w Urzedzie Miasta w Mtawie w ramach projektu: Urzad z klasg -
przez kompetencje do nowoczesnosci wspotfinansowanego z Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego..

[1.1.2) Rodzaj zamédwienia: ustugi.

[1.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1. Przedmiotem
zamOwienia jest: 1.1 organizacja i przeprowadzenie szkoleh ogélnych w ramach
projektu Urzad z klasg - przez kompetencje do nowoczesnosci wspéifinansowanego
ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego . 1.2
organizacja i przeprowadzenie szkoleh specjalistycznych w ramach projektu. 1.3
przygotowanie wdrozenia i wdrozenie w Urzedzie Miasta w Mtawie Standardu
Investors in People. 1.4 przygotowanie wdrozenia i wdrozenie Kodeksu Etyki
Urzednika Urzedu Miasta w Mtawie i przeszkolenie w tym zakresie wszystkich
pracownikéw. 1.5 Wymagania zamawiajgcego odnosnie zakresu tematycznego
szkolen , zasad i metod ich organizacji okresla Zatgcznik nr 1 do niniejszego SIWZ..
[1.1.4) Czy przewiduje sie udzielenie zamdwienh uzupetniajgcych: nie.

[1.1.5) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9, 79.40.00.00-8.

[1.L1.6) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czeSciowe;j: nie.

[1.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakohczenie:
31.12.2011.

SEKCJA 1ll: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM
| TECHNICZNYM

[11.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium

[11.2) ZALICZKI

* Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamdwienia: nie
[11.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

* lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli



przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o o Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli wykonawca przedstawi: 1)
aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do
rejestru, wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania
ofert, a w stosunku do oséb fizycznych oswiadczenie w zakresie art. 24 ust 1 pkt 2,
2) ztozy oSwiadczenie w trybie art.22 ust. 1 pkt. 1-4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004
r. Prawo zamowien publicznych, 3) polise ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej do wysokosci sumy nie mniejszej
niz 30 000 zi;

* 111.3.2) Wiedza i doswiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o o0 Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli wykonawca przedstawi: 1) wykaz
wykonanych, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggtych rowniez
wykonywanych, w okresie ostatnich trzech lat przed terminem ztozenia oferty, a
jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie podobnych ustug z
podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw, sporzadzony wedtug
wzoru, ktéry stanowi Zatgcznik nr 4 do SIWZ, wraz z dokumentami
potwierdzajagcymi, ze ustugi te zostaty wykonane nalezycie. Jezeli Wykonawcy
wspodlnie ubiegajg sie o udzielenie zamdwienia dokument ten sktada przynajmniej
jeden z nich. Zatgcznik nr 4 nalezy wypetni¢ w odniesieniu do wszystkich 4 kategorii
jakie obejmuje ustuga (szkolenia ogdlne, szkolenia specjalistyczne, wdrozenie
standardu Investors In People, wprowadzenie Kodeksu Etyki Urzedniczej). 2) Wykaz
kadry zaangazowanej w realizacje ustugi, wraz z podaniem ich przygotowania i
doswiadczenia oraz zasad zatrudniania przy realizacji ustugi - Zatacznik nr 5.

* [I1.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o0 0 Warunek zostaje uznany za spetniony na podstawie: 1) oswiadczenia ztozonego
w trybie art. 22 ust.1 pkt 1-4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych. 2) informacji z banku, w ktérym Wykonawca posiada podstawowy
rachunek bankowy, potwierdzajgca wysokos¢ posiadanych srodkdw finansowych lub
zdolnosc¢ kredytowa Wykonawcy, z datg nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu sktadania ofert, potwierdzajgcg posiadanie przez Wykonawce srodkéw
finansowych lub zdolnosci kredytowej w wysokosci co najmniej 20% kwoty bedacej
ceng brutto oferty przetargowej.

111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA



DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW
UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE
ART. 24 UST. 1 USTAWY

* |1l.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych
mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu w
postepowaniu, nalezy przedtozyc:

» wykaz wykonanych, a w przypadku swiadczenh okresowych lub ciggtych réwniez
wykonywanych, dostaw lub ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania
warunku wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu skfadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a
jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, z podaniem ich
wartosci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw, oraz zatgczeniem dokumentu
potwierdzajgcego, ze te dostawy lub ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane
nalezycie

* wykaz o0séb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdowienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za swiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zaméwienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do
dysponowania tymi osobami

 informacje banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, w ktérych
wykonawca posiada rachunek, potwierdzajgcg wysokos¢ posiadanych Srodkéw
finansowych lub zdolnos$¢ kredytowa wykonawcy, wystawiong nie wczesniej niz 3
miesigce przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania ofert

* optacong polise, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzajacy, ze
wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej
dziatalnosSci zwigzanej z przedmiotem zamoéwienia

» Wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetnienia warunkéw udziatu w
postepowaniu na zdolnos¢ finansowa innych podmiotéw, przedktada informacje
banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, dotyczgcg podmiotu, z
ktérego zdolnosci finansowej korzysta na podstawie art. 26 ust. 2b ustawy,
potwierdzajgcg wysokos¢ posiadanych przez ten podmiot Srodkéw finansowych lub
jego zdolnos¢ kredytowqa, wystawiong nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia albo sktadania ofert.



* 11l.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24
ust. 1 ustawy, nalezy przedtozyc:

» oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

 aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1
pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania wnioskdéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia albo sktadania ofert, a w stosunku do 0s6b fizycznych oSwiadczenie w
zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy

* |11.4.3) Dokumenty podmiotdéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada:

[11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania potwierdzajacy, ze:

* nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej
niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do
udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania ofert

* nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania sie 0 zamdéwienie - wystawiony nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania
ofert

* 111.4.3.2) zaswiadczenie wtasciwego organu sgdowego lub administracyjnego
miejsca zamieszkania albo zamieszkania osoby, ktérej dokumenty dotyczg, w
zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 4-8 ustawy - wystawione nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu o udzielenie zamowienia albo sktadania ofert - albo oSwiadczenie
ztozone przed notariuszem, wtasciwym organem sgdowym, administracyjnym albo
organem samorzgdu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio miejsca
zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania, jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym
wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie takiego
zaswiadczenia

[11.7) Czy ogranicza sie mozliwos¢ ubiegania sie 0 zamdwienie publiczne tylko dla
wykonawcoéw, u ktérych ponad 50 % pracownikdéw stanowig osoby niepetnosprawne:
nie

SEKCJA IV: PROCEDURA



IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamodwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:
*1-Cena-70

» 2 - Doswiadczenie kadry trenerskiej i zaproponowane metody realizacji - 10

» 3 - Doswiadczenie we wdrazaniu Standardu Investors In People - 20

IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje sie istotne zmiany postanowieh zawartej umowy w stosunku do
tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowieh umowy oraz okreslenie warunkéw zmian
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany tresci zawartej umowy w nastepujacych
okolicznosciach: a) zmian wynikajgcych ze zmian zasad finansowania, realizacji,
promocji i innych dokumentéw strategicznych oraz wytycznych do realizacji
projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, b) zmian
wprowadzonych przez Mazowiecka Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych w
umowie o dofinansowanie projektu

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACY|NE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dostepna specyfikacja istotnych
warunkow zaméwienia: http://www.mlawa.pl/index-156-125.html

Specyfikacje istotnych warunkéw zamdéwienia mozna uzyskac pod adresem: Urzad
Miasta w Mtawie ul. Stary Rynek 19 06-500 Mtawa pokdj 18..

IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub
ofert: 30.09.2010 godzina 10:00, miejsce: Urzad Miasta w Mtawie ul. Stary Rynek
19 06-500 Mtawa pokoj 18..

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu
sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze
srodkdéw Unii Europejskiej: Zamoéwienie wspoétfinansowane przez Unie Europejskg ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Urzad z klasga - przez kompetencje do
nowoczesnosci. Umowa finansowa nr UDA-POKL.05.02.01-00-034/10-00..

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w
przypadku nieprzyznania srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacych zwrotowi Srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty by¢



przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci zaméwienia: tak

POWIADOMIENIE O WYBORZE OFERTY

Zamawiajgcy informuje, ze w wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego o wartosci powyzej 14 000 Euro, a ponizej kwot okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 11, ust. 8 PZP, na zadanie pod nazwa
»,Organizacja szkoleh ogélnych i specjalistycznych oraz wdrozenie standardu
Investors in People i Kodeksu Etyki Urzedniczej w Urzedzie Miasta w Mtawie w
ramach projektu: Urzad z klasg - przez kompetencje do nowoczesnosci” - przetarg Il
(WI1.340-90/U/10), ztozono 1 oferte.

Zamawiajgcy wybrat do realizacji w/w zamdéwienia oferte:

Konsorcjum:

1. Matgorzata Klenk MK Colsulting

ul. Biatej Géry 52D

05-082 Zielonki

2. Grupa Trenerska IN VIVO Sp. z 0. o.
ul. Starowiejska 1A/6

60-664 Poznah

STRESZCZENIE OCENY | POROWNANIE ZLOZONYCH OFERT

Konsorcjum:

1. Matgorzata Klenk MK Colsulting

ul. Biatej Géry 52D

05-082 Zielonki

2. Grupa Trenerska IN VIVO Sp. z o. o.

ul. Starowiejska 1A/6

60-664 Poznah

Uzasadnienie wyboru: wybrana oferta w kryteriach:

- cena - 70 %,

- doswiadczenie kadry trenerskiej i zaproponowane metody realizacji - 10 %
- doswiadczenie we wdrazaniu Standardu Investors In People - 20 % - uzyskata 80
punktow.



Do pobrania

Harmonogram 9.31 KB

SIWZ 874.5 KB

Odpowiedz na pytania z dnia 20.09.2010r.- str.1 473.56 KB

Odpowiedz na pytania z dnia 20.09.2010 r.- str.2 662.05 KB

Odpowiedz na pytania z dnia 20.09.2010 r.- str.3 391.5 KB

SIWZ- szkolenia - ze zmianami uwzgledniajgcymi pytania z dnia 20.09.2010 r. 875.5
KB

Adres zrédtowy: https://mlawa.pl/artykul/organizacja-szkolen-ogolnych-i-
specjalistycznych-oraz-wdrozenie-standardu-investors-people
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