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Mtawa: Organizacja szkolen i kurséw zawodowych dla osdb biorgcych udziat w
projekcie : Mtawskie Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej
wspotfinansowanego z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Numer ogtoszenia: 245613 - 2010; data zamieszczenia: 08.09.2010
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamdwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

[. 1) NAZWA | ADRES: Burmistrz Miasta Mtawy , Stary Rynek 19, 06-500 Mtawa, woj.
mazowieckie, tel. 023 6546441, faks 023 6543652.

» Adres strony internetowej zamawiajgcego: www.mlawa.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA 1l: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA



11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

[I.L1.1) Nazwa nadana zamowieniu przez zamawiajgcego: Organizacja szkolen i
kurséw zawodowych dla oséb biorgcych udziat w projekcie : Mtawskie Centrum
Integracji Spotecznej i Zawodowej wspdtfinansowanego z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego..

[1.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

[1.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: Przedmiotem
zamoéwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkoleh zawodowych w ramach
projektu Mtawskie Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej wspéifinansowanego
ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego .
Wymagania zamawiajgcego odnosnie zakresu tematycznego szkolen , zasad i metod
ich organizacji okresla Zatacznik nr 1 do niniejszego SIWZ. Zaméwienie publiczne
zalicza sie do ustug o charakterze niepriorytetowym w zakresie Ustug edukacyjnych i
szkoleniowych oraz Ustug szkolenia zawodowego, zgodnie z Rozporzgdzeniem
Prezesa Rady Ministréw z dnia 28 stycznia 2010 r. w sprawie wykazu ustug o
charakterze priorytetowym i niepriorytetowym (Dz. U. z 2010 r. Nr 12, poz. 68). 1.4.
Zamowienie dotyczy przeprowadzenia réznych tematycznie szkoleh zawodowych dla
tgcznie maksymalnie 90 oséb bezrobotnych 1.5. Zamdéwienie sktada sie z
nastepujgcych czesci: | czes¢ zamoéwienia: Organizacja i przeprowadzenie szkolenia
Operator koparko - tadowarki kl. IIl, Il cze$¢ zamdwienia: Organizacja i
przeprowadzenie szkolenia Sprzedawca z obstugg komputera, kasy fiskalnej,
umiejetnoscig fakturowania + minimum sanitarne , lll czes¢ zamoéwienia:
Organizacja i przeprowadzenie szkolenia Podstawy ksiegowosci z obstugg komputera
i programu ptatnik, IV czes¢ zamdéwienia: Organizacja i przeprowadzenie szkolenia
Tworzenie witrazy i bizuterii réznymi technikami, V czes¢ zaméwienia: Organizacja i
przeprowadzenie szkolenia Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B, VI czes¢
zamoOwienia: Organizacja i przeprowadzenie szkolenia Barman-kelner z obstuga
przyjec okolicznosciowych i elementami sztuki flair, VII czes¢ zaméwienia:
Organizacja i przeprowadzenie szkolenia Spawanie metoda MIG MAG i TIG, VIII czes¢
zamOwienia: Organizacja i przeprowadzenie szkolenia Specjalista ds. gospodarki
magazynowej z obstugg wdzka jezdniowego i komputerowa obstugg sprzedazy i
magazynu, IX czes¢ zamoéwienia: Organizacja i przeprowadzenie szkolenia
Ogrodnictwo i florystyka, X czes¢ zamédwienia: Organizacja i przeprowadzenie
szkolenia Opiekun osoby starszej i opiekun dzieciecy, XI czes¢ zamodwienia:
Organizacja i przeprowadzenie szkolenia Kosmetyka z elementami wizazu i stylizacji
paznokci, Xll czes¢ zamdwienia: Organizacja i przeprowadzenie szkolenia Grafika i



animacja komputerowa oraz tworzenie stron www., Xlll cze$¢ zamdéwienia:
Organizacja i przeprowadzenie szkolenia Kadry i ptace..

[1.L1.4) Czy przewiduje sie udzielenie zamdwieh uzupetniajgcych: nie.
[1.1.5) Wspdlny Stownik Zamdéwien (CPV): 80.53.00.00-3.

[1.1.6) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czeSciowe;j: tak, liczba czesci: 13.
[1.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Okres w miesigcach: 6.
SEKCJA lll: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM
| TECHNICZNYM

[11.2) ZALICZKI

» Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamdwienia: nie

[11.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPEELNIANIA TYCH WARUNKOW

* |ll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli wykonawca przedstawi: 1)aktualny
odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru,
wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert, a w
stosunku do 0séb fizycznych oswiadczenie w zakresie art. 24 ust 1 pkt 2, 2)ztozy
oswiadczenie w trybie art.22 ust. 1 pkt. 1-4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowienh publicznych,

3)polise ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej do wysokosci sumy nie mniejszej niz 100 000 zi;
zapis dodany w dniu 10.09.2010 na:

- przy czym, dla wykonawcoéw sktadajacych oferty czesciowe polisa
ubezpieczeniowa odpowiedzialnosci cywilnej, o ktérej mowa wyzej powinna
opiewac na sume nie mniejsza niz iloczyn 8000 zt razy ilos¢ czesci
zamowienia deklarowanych w ofercie wykonawcy”. Wielkos¢ sumy
ubezpieczenia dla wykonawcow deklarujacych wykonanie wszystkich czesci
zamowienia wynosi nie mniej niz 100 000 zt.

* 111.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o 1)wykaz wykonanych, a w przypadku Swiadczen okresowych lub ciggtych rowniez



wykonywanych, w okresie ostatnich trzech lat przed terminem sktadania ofert, a
jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie podobnych ustug z
podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw, sporzadzony wedtug
wzoru, ktéry stanowi Zatgcznik nr 4 do SIWZ, wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi, ze ustugi te zostaty wykonane nalezycie. Jezeli Wykonawcy
wspdlnie ubiegajg sie o udzielenie zamdéwienia dokument ten sktada przynajmnie;j
jeden z nich.

* 111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamdwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o Wykaz kadry zaangazowanej w realizacje ustugi, wraz z podaniem ich
przygotowania i doswiadczenia oraz zasad zatrudniania przy realizacji ustugi -
Zatacznik nr 5.

* 111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o Warunek zostaje uznany za spetniony na podstawie: 1) oswiadczenia ztozonego w
trybie art. 22 ust.1 pkt 1-4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych. 2) informacji z banku, w ktérym Wykonawca posiada podstawowy
rachunek bankowy, potwierdzajgca wysokos¢ posiadanych srodkéw finansowych lub
zdolnos¢ kredytowg Wykonawcy, z datg nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu sktadania ofert, potwierdzajgcg posiadanie przez Wykonawce srodkéw
finansowych lub zdolnosci kredytowej w wysokosci co najmniej 20% kwoty bedacej
ceng brutto oferty przetargowe;j.

111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW
UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE
ART. 24 UST. 1 USTAWY

* lll.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych
mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu w
postepowaniu, nalezy przedtozyc:

» wykaz wykonanych, a w przypadku sSwiadczeh okresowych lub ciggtych réwniez
wykonywanych, dostaw lub ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania
warunku wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a
jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem ich
wartosci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw, oraz zatgczeniem dokumentu
potwierdzajgcego, ze te dostawy lub ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane



nalezycie

» wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za Swiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zamdéwienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do
dysponowania tymi osobami

* informacje banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, w ktérych
wykonawca posiada rachunek, potwierdzajgcg wysokos¢ posiadanych sSrodkow
finansowych lub zdolnos$¢ kredytowa wykonawcy, wystawiong nie wczesdniej niz 3
miesigce przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania ofert

» optacong polise, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzajacy, ze
wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzone;j
dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamdéwienia

* Wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetnienia warunkéw udziatu w
postepowaniu na zdolnos¢ finansowa innych podmiotéw, przedktada informacje
banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, dotyczgcg podmiotu, z
ktérego zdolnosci finansowej korzysta na podstawie art. 26 ust. 2b ustawy,
potwierdzajgcg wysokos¢ posiadanych przez ten podmiot sSrodkéw finansowych lub
jego zdolnos¢ kredytowq, wystawiong nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia albo sktadania ofert.

* 11l.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24
ust. 1 ustawy, nalezy przedtozyc:

» oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

» aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1
pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia albo sktadania ofert, a w stosunku do 0s6b fizycznych oswiadczenie w
zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy

* |11.4.3) Dokumenty podmiotdéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada:

[11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce



zamieszkania potwierdzajacy, ze:

* nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej
niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do
udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert

[11.7) Czy ogranicza sie mozliwos¢ ubiegania sie o zamdwienie publiczne tylko dla
wykonawcoéw, u ktérych ponad 50 % pracownikdéw stanowig osoby niepetnosprawne:
nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:
*1-Cena-60

» 2 - Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

» 3 - Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje sie istotne zmiany postanowieh zawartej umowy w stosunku do
tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy: nie

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dostepna specyfikacja istotnych
warunkow zaméwienia: www.mlawa.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zamdéwienia mozna uzyska¢ pod adresem: Urzad
Miasta w Mtawie ul. Stary Rynek 19 06-500 Mtawa.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskdéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub
ofert: 21.09.2010 godzina 10:30, miejsce: Urzad Miasta w Mtawie ul. Stary Rynek 19
06-500 Mtawa.

IV.4.5) Termin zwigzania ofertg: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu
sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczgce finansowania projektu/programu ze
srodkdw Unii Europejskiej: Zamoéwienie wspoétfinansowane przez Unie Europejskg ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Umowa finansowa nr UDA-
POKL.07.02.01-14-174/09-00.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zamdwienia, w



przypadku nieprzyznania srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacych zwrotowi sSrodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty by¢
przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci zamdwienia: tak

ZAYACZNIK | - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Nazwa szkolenia: Operator koparko - tadowarki kl. IlI.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia: | czesc
zamoéwienia: 1) Nazwa szkolenia: Operator koparko - tadowarki kl. Il 2) CPV -
80530000-8 3) Liczba 0sbéb objetych szkoleniem : 5 0séb biorgcych udziat w
zajeciach Mtawskiego Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej *). Miejsce
szkolenia: Zamawiajgcy nie okresla Scisle miejsca szkolenia, jednak w przypadku
odbywania sie szkolenia poza Miastem Mtawa (miejscowos¢ maksymalnie do 150 km
i dobrze skomunikowana z Mtawg) Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla
uczestnikdéw szkolenia. Koszt dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu
szkolenia. 4) Termin realizacji szkolenia : pazdziernik 2010 - marzec 2011. 5)
Program szkolenia oraz liczba godzin powinny by¢ zgodne z Rozporzgdzeniem
Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzgdzen technicznych do robét
ziemnych, budowlanych i drogowych ( Dz. U. z 2001r., Nr 118, poz. 1263) oraz
zatwierdzone przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego 6)
Uczestnicy beda kierowani na kursy indywidualnie. Godzina zegarowa kursu liczy 60
minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczaca Srednio
15 minut 7) Zamawiajgacy wymaga, aby jednostka szkoleniowa zobowigzata sie do
zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu panstwowego przed komisjg powotang
przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego. Koszt egzaminu
pahstwowego nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu szkolenia..

* 2) Wspélny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

» 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1l. Cena- 60

o 2. Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

o 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

CZESC Nr: 2 NAZWA: Nazwa szkolenia: Sprzedawca z obstuga komputera, kasy



fiskalnej, umiejetnoscia fakturowania + minimum sanitarne.

» 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa
szkolenia: Sprzedawca z obstuga komputera, kasy fiskalnej, umiejetnoscia
fakturowania + minimum sanitarne 2) CPV - 80530000-8 3) Liczba oséb objetych
szkoleniem : 5 0séb biorgcych udziat w zajeciach Mtawskiego Centrum Integracji
Spotecznej i Zawodowej *). 4) Miejsce szkolenia: Zamawiajgcy nie okresla Scisle
miejsca szkolenia, jednak w przypadku odbywania sie szkolenia poza Miastem Mtawa
(miejscowos¢ maksymalnie do 150 km i dobrze skomunikowana z Mtawg)
Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla uczestnikéw szkolenia. Koszt
dojazdu lub nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu szkolenia. 5) Termin realizacji
szkolenia : pazdziernik 2010 - marzec 2011 - osoby beda kierowane na szkolenie
indywidualnie lub w matych grupach. W tym okresie przewidujemy mozliwosc
kierowania 0séb w kilu turach ( na rézne terminy szkolenia). 6) Liczba godzin kursu:
nie mniej niz 100 (godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia
edukacyjne liczgce 45 minut oraz przerwe liczacg srednio 15 minut) z nastawieniem
na czes¢ praktyczng. 7) Zakres szkolenia powinien obejmowac co najmniej: ogélne
przepisy bhp obowigzujgce w jednostce handlowej, zapoznanie z podstawowymi
pojeciami obowigzujgcymi w handlu, poznawanie otoczenia przedsiebiorstwa
handlowego, marketing i reklama w handlu detalicznym, rodzaje punktéw sprzedazy
i ich charakterystyka, wyposazanie punktu sprzedazy detalicznej, zaopatrzenie i
zakup towarow w jednostce handlu detalicznego, organizacje gospodarki
magazynowej, rozmieszczanie i przechowywanie towaréw w jednostkach handlu
detalicznego, obliczenia sklepowe, ksztattowanie cen w jednostkach sprzedazy,
inkasowanie naleznosci za sprzedane produkty, wypetnianie dokumentacji zwigzanej
ze sprzedazga , obstugiwanie klienta z wykorzystaniem aktywnych metod sprzedazy,
zawieranie transakcji sprzedazy, dekorowanie wnetrza sklepu i okna wystawowego,
obstuga i wykorzystanie komputeréw w dziatalnosci zawodowej ( w tym
komputerowe fakturowanie), obstuga kas fiskalnych i innych urzgdzen sklepowych,
minimum sanitarne..

* 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

* 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1l. Cena-60

o 2. Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

o 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i



specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

CZESC Nr: 3 NAZWA: Nazwa szkolenia: Podstawy ksiegowosci z obstugg komputera i
programu ptatnik.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa
szkolenia: Podstawy ksiegowosci z obstuga komputera i programu ptatnik 2) CPV -
80530000-8 3) Liczba o0séb objetych szkoleniem: 10 oséb biorgcych udziat w
zajeciach Mtawskiego Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej *). 4) Miejsce
szkolenia: Zamawiajgcy nie okresla Scisle miejsca szkolenia, jednak w przypadku
odbywania sie szkolenia poza Miastem Mtawa (miejscowos$¢ maksymalnie do 150 km
i dobrze skomunikowana z Mtawg) Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla
uczestnikéw szkolenia. Koszt dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu
szkolenia. 5) Termin realizacji szkolenia: pazdziernik 2010 - marzec 2011 - osoby
bedg kierowane na szkolenie indywidualnie lub w matych grupach. W tym okresie
przewidujemy mozliwos¢ kierowania oséb w kilu turach ( na rézne terminy szkolenia)
6) Liczba godzin kursu: nie mniej niz 100 (godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i
obejmuje zajecia edukacyjne liczgce 45 minut oraz przerwe liczgcg $rednio 15 minut)
z nastawieniem na czes¢ praktyczng 7) Zakres szkolenia powinien obejmowac co
najmniej: podstawowe zagadnienia prawne - elementy prawa podatkowego, prawa
gospodarczego oraz prawa cywilnego, rachunkowos¢ - ogdlne zasady, istota i zakres
ksiegowosci, w tym: istota i rodzaje kont ksiegowych, zadania i klasyfikacja
dokumentéw, zamykanie okreséw ksiegowych, ksiegowe ujecie rozrachunkéw,
podatki rozliczenia z Urzedem Skarbowym i ZUS, obstuga komputera ( w tym, co
najmniej jeden program finansowo- ksiegowy), program Ptatnik..

* 2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 83.53.00.00-8.

* 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1l. Cena- 60

o 2. Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

o 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

CZESC Nr: 4 NAZWA: Nazwa szkolenia: Kurs witrazu i tworzenia bizuterii réznymi
technikami.
» 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa



szkolenia: Kurs witrazu i tworzenia bizuterii r6znymi technikami 2) CPV - 80530000-8
3) Liczba oséb objetych szkoleniem : 5 0séb biorgcych udziat w zajeciach Mtawskiego
Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej *). 4) Miejsce szkolenia: Zamawiajacy nie
okresla scisle miejsca szkolenia, jednak w przypadku odbywania sie szkolenia poza
Miastem Miawa (miejscowos¢ maksymalnie do 150 km i dobrze skomunikowana z
Mtawg) Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla uczestnikéw szkolenia. Koszt
dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu szkolenia. 5) Termin realizacji
szkolenia : pazdziernik 2010 - marzec 2011 - osoby beda kierowane na szkolenie
indywidualnie lub w matych grupach. W tym okresie przewidujemy mozliwos¢
kierowania os6b w kilu turach ( na rézne terminy szkolenia). 6) Liczba godzin kursu:
nie mniej niz 100 (godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia
edukacyjne liczgce 45 minut oraz przerwe liczacg $rednio 15 minut) z nastawieniem
na czes¢ praktyczng. 7) Zakres szkolenia powinien obejmowac co najmnie;j:
prezentacje technik tworzenia bizuterii w réznych czesciach swiata, profesjonalne
nazewnictwo i terminologia, warsztaty projektowania i wzornictwa, narzedzia
wykorzystywane w réznych technikach tworzenia bizuterii, tworzenie bizuterii
metoda filcowania na sucho i na mokro, tworzenie bizuterii z wykorzystaniem
drucikéw, koralikow, rzemykéw, wprowadzenie do techniki Tiffaniego i jej
wykorzystanie do tworzenia witrazy sciennych, okiennych oraz bizuterii, wykonanie
witrazy z wykorzystaniem ww. techniki (ciecie szkta, tasma miedziana, lutowanie,
patyna, dolutowywanie elementdéw), bizuteria metodg Tiffaniego (z wykorzystaniem
kaboszondéw oraz szkta witrazowego), wprowadzenie do techniki wykonywania
witrazy metodg wyklejanki, wykonanie witrazy metoda wyklejanki..

» 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

* 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o1l. Cena-60

0 2. Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

0 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

CZESC Nr: 5 NAZWA: Nazwa szkolenia: Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat.
B.

» 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa
szkolenia: Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B . 2) CPV - 80530000-8. 3)



Liczba oséb objetych szkoleniem : 5 0séb biorgcych udziat w zajeciach Mtawskiego
Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej *). 4) Miejsce szkolenia: Zamawiajacy nie
okresla scisle miejsca szkolenia, jednak w przypadku odbywania sie szkolenia poza
Miastem Miawa (miejscowos¢ maksymalnie do 150 km i dobrze skomunikowana z
Mtawg) Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla uczestnikéw szkolenia. Koszt
dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu szkolenia. 5) Termin realizacji
szkolenia : pazdziernik 2010 - marzec 2011 - osoby beda kierowane na szkolenie
indywidualnie lub w matych grupach. W tym okresie przewidujemy mozliwos¢
kierowania os6b w kilu turach ( na rézne terminy szkolenia). 6) Liczba godzin kursu:
nie mniej niz 135 (godzina kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne
liczace 45 minut oraz przerwe liczgcg $rednio 15 minut w czesci dot. szkolenia z
zakresu przedstawiciela handlowego), w tym program i liczba godzin szkolenia w
zakresie kursu prawo jazdy kat. B muszg by¢ zgodne z rozporzgdzeniem Ministra
Infrastruktury z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie szkolenia, egzaminowania i
uzyskiwania uprawnien przez kierujgcych pojazdami, instruktoréw i egzaminatoréw.
(Dz. U.z 2005 r. Nr 217 poz. 1834 z pézn. zm.) i obejmowac czes$c¢ teoretyczng i
praktyczng szkolenia oraz egzamin wewnetrzny. 7) Inne wymagania: Cena podana w
ofercie winna obejmowac réwniez koszt badan lekarskich, oraz koszty ubezpieczenia
NNW wszystkich kursantéw na czas uczestnictwa w kursie, a takze koszt egzaminu
wewnetrznego (jezeli bedzie odptatny) i koszt egzaminu zewnetrznego 7) Zakres
szkolenia w czesci dot. przedstawiciela handlowego powinien obejmowac co
najmniej: Charakterystyka zawodu przedstawiciel handlowy (wiedza przedstawiciela
handlowego nt. produktu, indywidualna rozmowa z klientem jeden na jednego,
prezentacja produktu , prezentacja pozycjonujaca, lejek sprzedazy, identyfikacja
profilu klienta); Cechy i predyspozycje do sprzedazy (wtasny plan sprzedazy,
sposoby utrzymania pozytywnego nastawienia w srodowisku pracy, przycigganie
uwagi klienta, cechy handlowe, jak wykazac przewage swojej oferty nad innymi);
Sprawna komunikacja i budowanie dobrych relacji z klientem (umiejetnos¢ stuchania
rozméwcoéw, umiejetnosc zatrzymania klienta); Kreowanie potrzeb klienta
(wzbudzenie zainteresowania, wywotanie checi zakupu); Sposoby prezentacji (cecha
produktu - zaleta produktu - korzys¢ klienta, prezentacja, prezentacja handlowa z
uwzglednieniem pieciu etapdw procesu sprzedazy); Obstuga klienta jako klucz do
sukcesu (idealny klient, filtr klientéw niedoskonatych, przycigganie uwagi,
zamkniecie procesu sprzedazy, zgtaszanie zastrzezeh) Budowanie pozytywnego
wizerunku firmy Psychologia sprzedazy- znaczenie motywacji i wtasnych przekonan
W procesie sprzedazy.



» 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

* 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1. Cena- 60

0 2. DosSwiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

o 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

CZESC Nr: 6 NAZWA: Nazwa szkolenia: Barman-kelner z obstugg przyje¢
okolicznos$ciowych i elementami sztuki flair..

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa
szkolenia: Barman-kelner z obstuga przyjec okolicznosciowych i elementami sztuki
flair. 2) CPV - 80530000-8 3) Liczba 0sbéb objetych szkoleniem : 10 osdb biorgcych
udziat w zajeciach Mtawskiego Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej *). 4)
Miejsce szkolenia: Zamawiajacy nie okresla scisle miejsca szkolenia, jednak w
przypadku odbywania sie szkolenia poza Miastem Mtawa (miejscowos¢ maksymalnie
do 150 km i dobrze skomunikowana z Mtawg) Zamawiajacy wymaga zapewnienia
dojazdu dla uczestnikéw szkolenia. Koszt dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego
kosztu szkolenia. 5) Termin realizacji szkolenia : pazdziernik 2010 - marzec 2011 -
osoby beda kierowane na szkolenie indywidualnie lub w matych grupach. W tym
okresie przewidujemy mozliwos¢ kierowania oséb w kilu turach ( na rézne terminy
szkolenia). 6) Liczba godzin kursu: nie mniej niz 100 (godzina zegarowa kursu liczy
60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczagce 45 minut oraz przerwe liczaca
srednio 15 minut) z nastawieniem na czes¢ praktyczng. 7) Zakres szkolenia powinien
obejmowac co najmniej nw. elementy: organizacja i techniki pracy barmana, sprzet
barmanski i kelnerski - terminologia i zastosowanie, zastawy stotowe, platery, szkoto
bielizna stotowa (obrusy, skirtingi, serwet, moltony, laufry, naktadki)- przygotowanie
i zastosowanie, nowoczesne wyposazenie kuchni, nowoczesne produkty dla
cateringu i logistyka cateringu, nowe trendy w kuchni i alkoholoznawstwo, techniki
przyrzgdzania potraw i ich podawania Organizacja i obstuga przyjec, baknietéw i
innych imprez okolicznosciowych, rodzaje przyjec i stosowany podczas nich system
obstugi, Zasady serwowania (zup, dah zasadniczych, deseréw, napojow w obecnosci
gosci, techniki tranzerowania) podstawy zarzgdzania barem, obstuga
komputerowych systeméw gastronomicznych i kas fiskalnych systemy obstugi
stosowane w gastronomii, technika noszenia tac i naczyn, techniki podawania



poszczegdlnych dan (przekaski, zupy, dania zasadnicze, desery, Sniadania) technika
podawania napojow zimnych i gorgcych, alkoholowych i bezalkoholowych,
miksologia (stirred drinks in chilled cocktail glasses, cream drinks in chilled cocktail
gasses, highballs, low ball drinks on rocks glasses, sour drinks, frozen drinks,
pousse-cofes, koktaile specjalne, coctaile na winie | szampanie, koktaile na kawie i
goracej czekoladzie) podstawy pracy baristy - obstuga ekspresu ciSnieniowego i
sztuka parzenia kawy koniaki i brandy sporzgdzanie koktajli w shakerze klasycznym i
bostonskim dobér szkta do alkoholu podstawy enologii, sprzet sommelierski, dobdr
wina do potraw..

* 2) Wspélny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

* 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1l. Cena- 60

o 2. Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

o 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

CZESC Nr: 7 NAZWA: Nazwa szkolenia: Kurs Spawacza met. MIG/MAG i TIG.

» 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa
szkolenia: Kurs Spawacza met. MIG/MAG i TIG 2) CPV - 80530000-8 3) Liczba oséb
objetych szkoleniem : 5 oséb biorgcych udziat w zajeciach Mtawskiego Centrum
Integracji Spotecznej i Zawodowej *). Miejsce szkolenia: Zamawiajacy nie okresla
scisle miejsca szkolenia, jednak w przypadku odbywania sie szkolenia poza Miastem
Mtawa (miejscowos¢ maksymalnie do 150 km i dobrze skomunikowana z Mtawg)
Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla uczestnikéw szkolenia. Koszt
dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu szkolenia. 5) Termin realizacji
szkolenia : pazdziernik 2010 - marzec 2011 - osoby beda kierowane na szkolenie
indywidualnie lub w matych grupach. W tym okresie przewidujemy mozliwosc
kierowania oséb w kilu turach ( na rézne terminy szkolenia). 6) Liczba godzin kursu i
wymaganie odnosnie uzyskanych kwalifikacji : Szkolenie w wymiarze min. 230
godzin dydaktycznych zakonhczone bedzie wydaniem swiadectwa oraz Ksigzeczki
Spawacza wedtug normy EN 287-1 wystawionej przez Instytut Spawalnictwa w
Gliwicach z wtasciwymi wpisami dotyczacymi metod spawania oraz zakresem
uprawnien. Uzyskane uprawnia dajg kwalifikacje Europejskiego Spawacza Recznego
w tych metodach. Przewidywane jest ztozenie egzaminu zewnetrznego przed



komisjg zewnetrzng, powotang przez Kierownika Osrodka Certyfikacji Instytutu
Spawalniczego Kurs powinien by¢ zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z
14 kwietnia 2000 r. w sprawie bezpieczehstwa i higieny pracy przy pracach
spawalniczych (Dz. U z dn. 19 maja nr 40 poz. 470) oraz Rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 1 grudnia 1990 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych
mtodocianym (Dz. U. z dnia 14 grudnia 1990 r. nr 85 poz. 500 z pdzniejszymi
zmianami) jak réwniez przepiséw szczegétowych dotyczacych kwalifikacji
zawodowych.

* 2) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

* 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1l. Cena-60

o 2. Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

o 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

CZESC Nr: 8 NAZWA: Nazwa szkolenia: Specjalista ds. gospodarki magazynowej z
obstuga wdzka jezdniowego i komputerowg obstugg sprzedazy i magazynu.

» 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa
szkolenia: Specjalista ds. gospodarki magazynowej z obstugg wdézka jezdniowego i
komputerowg obstugg sprzedazy i magazynu 2) CPV - 80530000-8 3) Liczba oséb
objetych szkoleniem : 10 oséb biorgcych udziat w zajeciach Mtawskiego Centrum
Integracji Spotecznej i Zawodowej *). 4) Miejsce szkolenia: Zamawiajgcy nie okresla
scisle miejsca szkolenia, jednak w przypadku odbywania sie szkolenia poza Miastem
Mtawa (miejscowos¢ maksymalnie do 150 km i dobrze skomunikowana z Mtawg)
Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla uczestnikéw szkolenia. Koszt
dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu szkolenia. 5) Termin realizacji
szkolenia : pazdziernik 2010 - marzec 2011 - osoby beda kierowane na szkolenie
indywidualnie lub w matych grupach. W tym okresie przewidujemy mozliwosc
kierowania osdb w kilu turach ( na rézne terminy szkolenia). 6) Liczba godzin kursu:
nie mniej niz 100 (godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia
edukacyjne liczgce 45 minut oraz przerwe liczacg $rednio 15 minut) z nastawieniem
na czes¢ praktyczng. 7) Zakres szkolenia powinien by¢ zgodny z Rozporzgdzeniem
Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002r. (Dz. U. nr 70, poz. 650) w sprawie
bezpieczehstwa i higieny pracy przy uzytkowaniu wézkdéw jezdniowych z napedem



silnikowym musi odpowiada¢ ramowemu programowi nauczania opracowanemu
przez Osrodek Doskonalenia Kadr w Mystowicach nadzorowany przez Ministra
wtasciwego ds. gospodarki i ma obejmowac zajecia teoretyczne i praktyczne w
zakresie: typy stosowanych wézkdéw jezdniowych i ich budowa; czynnosci kierowcy
przy obstudze wézkdéw przed podjeciem pracy i po pracy wézkami; czynnosci
kierowcy w czasie pracy wézkami; wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa;
wiadomosci z zakresu bhp; praktyczna nauka jazdy; wiadomosci o dozorze
technicznym; przygotowanie kierowcédw do wykonywania czynnosci zwigzanych z
wymiang butli; samodzielna wymiana butli w wézkach napedzanych gazem;
podstawy towaroznawstwa z uwzglednieniem zastosowania norm ISO-9001;
organizacja prac magazynowych, wyposazenie magazyndéw; zapasy magazynowe;
dokumentacja obrotéw magazynowych; logistyka ; podstawy prawa,
odpowiedzialnos¢ karna magazyniera Szkolenie praktyczne komputerowe:
dokumentacja, ewidencja, ksiegowos¢ materiatowo - wartosciowo - sposoéb
prowadzenia dokumentacja inwentaryzacyjna - sporzgdzanie zastosowanie
komputera w gospodarce magazynowe;.

* 2) Wspodlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

» 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1l. Cena-60

0 2. Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

0 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

CZESC Nr: 9 NAZWA: Nazwa szkolenia: Kurs ogrodniczo-florystyczny.

» 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa
szkolenia: Kurs ogrodniczo-florystyczny 2) CPV - 80530000-8 3) Liczba osdb objetych
szkoleniem : 5 0séb bioracych udziat w zajeciach Mtawskiego Centrum Integracji
Spotecznej i Zawodowej *). 4) Miejsce szkolenia: Zamawiajgcy nie okresla Scisle
miejsca szkolenia, jednak w przypadku odbywania sie szkolenia poza Miastem Mtawa
(miejscowos¢ maksymalnie do 150 km i dobrze skomunikowana z Mtawg)
Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla uczestnikéw szkolenia. Koszt
dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu szkolenia. 5) Termin realizacji
szkolenia: pazdziernik 2010 - marzec 2011 - osoby beda kierowane na szkolenie
indywidualnie lub w matych grupach. W tym okresie przewidujemy mozliwos¢



kierowania oséb w kilu turach ( na rézne terminy szkolenia). 6) Liczba godzin kursu:
nie mniej niz 100 (godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia
edukacyjne liczgce 45 minut oraz przerwe liczacg srednio 15 minut) z nastawieniem
na czes¢ praktyczng. 7) Zakres szkolenia powinien obejmowac co najmniej:
OGRODNICTWO Planowanie zagospodarowania dziatki Narzedzia ogrodnicze. Zasady
zmianowania upraw; stosowanie przed- i poplonéw. Nawozy i substraty stosowane w
ogrodzie Nawadnianie roslin - studnie, deszczownie. Zaktadanie i pielegnacja
trawnikdéw Tunele i szklarnie Zaktadanie skalniakéw. Zaktadanie oczka wodnego
Drzewa i krzewy ozdobne. Zasady upraw roslin ozdobnych. Rosliny jednoroczne i
byliny Uprawa drzew i krzewdw owocowych. Sadzenie i pielegnacja drzew i krzewow
iglastych. Ciecie drzew i krzewéw. Metody ochrony roslin przed chorobami i
szkodnikami. Szkodliwe gryzonie na dziatce. Rosliny w mieszkaniu - przeglad
wybranych gatunkéw. FLORYSTYKA materiatoznawstwo, umiejetnos¢ doboru
dodatkéw florystycznych do odpowiednich kompozycji teoriA barw i kompozycji
(dobd6r materiatu florystycznego wedtug zasad dotyczgcych kota barw). wigzanki
okolicznosSciowe i techniki ich uktadania (wigzanki do chrztu, komunijne, wianki
bransoletki, butonierki, diademy, przypinki) florystyka slubna (wigzanki $lubne
wykonywane w reku metodg skretolegtg i w mikrofonie, wachlarz, berto, dysk,
torebka, koszyczek.) florystyka zatobna (wykonanie wienca petnego z kwiatéw
zywych i sztucznych, wigzanka we florecie, kompozycje kondolencyjne, wykonanie
wianuszkdéw dekorujacych znicze, wykonanie wiehca rzymskiego, dekoracja trumny,
dekoracja urny, dekoracja znicza, wiehce adwentowe, dekoracja krzyza) sztuka
uktadania kwiatéw w naczyniach florystyka zatobna (wykonanie wiehca rzymskiego,
dekoracja trumny, dekoracja urny, dekoracja znicza, wience adwentowe, dekoracja
krzyza) kolaz (florystyczne obrazy) Techniki suszenia i utrwalania kwiatéw i
kompozycje z suszu Dekoracje wnetrz Dekoracje przestrzenne wielkoformatowe.

* 2) Wspélny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

» 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1l. Cena- 60

o 2. Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

o 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

CZESC Nr: 10 NAZWA: Nazwa szkolenia: Opiekun osoby starszej i opiekun dzieciecy.



» 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa
szkolenia: Opiekun osoby starszej i opiekun dzieciecy 2) CPV - 80530000-8 3) Liczba
0s6b objetych szkoleniem : 10 osdb biorgcych udziat w zajeciach Mtawskiego
Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej *). 4) Miejsce szkolenia: Zamawiajacy nie
okresla scisle miejsca szkolenia, jednak w przypadku odbywania sie szkolenia poza
Miastem Mtawa (miejscowos$¢ maksymalnie do 150 km i dobrze skomunikowana z
Mtawg) Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla uczestnikéw szkolenia. Koszt
dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu szkolenia. 5) Termin realizacji
szkolenia: pazdziernik 2010 - styczen 2011- osoby bedg kierowane na szkolenie
indywidualnie lub w matych grupach. W tym okresie przewidujemy mozliwos¢
kierowania oséb w kilu turach ( na rézne terminy szkolenia). 6) Liczba godzin kursu:
nie mniej niz 120 (godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia
edukacyjne liczgce 45 minut oraz przerwe liczacg Srednio 15 minut) z nastawieniem
na czes¢ praktyczng. 7) Zakres szkolenia powinien obejmowac co najmniej:
zapoznanie z podstawami wiedzy teoretycznej zwigzanej z wiekiem starszym,
dolegliwosciami wystepujacymi w tym okresie: choroby i ich przyczyny, potrzeby
0s6b starszych; nabycie umiejetnosci pielegnacyjnych oraz dotyczgcych
przygotowania positkédw; podstawy wiedzy teoretycznej zwigzanej z rozwojem
dziecka, uwarunkowaniami psychologicznymi i medycznymi, potrzebami dzieci,
przyczynami i objawami choréb wystepujgcych u dzieci; pierwsza pomoc
przedmedyczna i zasady BHP; zajecia aktywizacyjne oséb starszych oraz dzieci..

* 2) Wspélny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

» 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1l. Cena- 60

o 2. Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

0 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

CZESC Nr: 11 NAZWA: Nazwa szkolenia: Kosmetyka z elementami wizazu i stylizacji
paznokci.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa
szkolenia: Kosmetyka z elementami wizazu i stylizacji paznokci 2) CPV - 80530000-8
3) Liczba oséb objetych szkoleniem : 10 os6b biorgcych udziat w zajeciach
Mtawskiego Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej *). 4) Miejsce szkolenia:



Zamawiajacy nie okresla Scisle miejsca szkolenia, jednak w przypadku odbywania sie
szkolenia poza Miastem Mtawa (miejscowos$¢ maksymalnie do 150 km i dobrze
skomunikowana z Mtawg) Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla
uczestnikéw szkolenia. Koszt dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu
szkolenia. 5) Termin realizacji szkolenia: pazdziernik 2010 - styczen 2011- osoby
beda kierowane na szkolenie indywidualnie lub w matych grupach. W tym okresie
przewidujemy mozliwos¢ kierowania oséb w kilu turach ( na rézne terminy
szkolenia). 6) Liczba godzin kursu: nie mniej niz 100 (godzina zegarowa kursu liczy
60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacag
srednio 15 minut) z nastawieniem na czes$¢ praktyczng. 7) Zakres szkolenia powinien
obejmowac co najmniej: analiza kolorystyczna - typy urody, harmonia kolordéw i
teoria barw podstawowych (tgczenie, kompozycje, stosowanie); przeglad produktéw i
kosmetykdéw do profesjonalnego wizazu; dobdr koloréw do typu urody, korekta
twarzy; techniczne mozliwosci poprawienia niedoskonatosci urody za pomoca
makijazu makijaz i stylizacja pielegnacja twarzy; makijaz dzienny, wieczorowy,
sportowy, elementy wizazu sportowego, slubnego, osoby dojrzatej; techniki
ruchomej powieki, kamuflazu, modelazu, korekcji; pielegnacja skéry twarzy i wtoséw,
maski kosmetyczne, preparaty kosmetyczne, kosmetyka zachowawcza i poradnictwo
upiekszanie oprawy oczu i pielegnacja, henna, podstawy masazu kosmetycznego,
regeneracja kosmetyczna, hydromasaz, ziotolecznictwo, miesnie szyi, twarzy,
dekoltu; pielegnacja, masaz, regeneracja dtoni, depilacja, body-wrapping, odnowa
biologiczna, zabiegi antycellulitowe, parafina, planowanie i tagczenie zabiegéw
kosmetologia lecznicza, schorzenia skéry, lecznicze oczyszczanie skory, ztuszczanie
naskérka, galwanizacja, jontoforeza, d arsonvalizacja, aromaterapia (nawilzanie),
dietetyka, maski liftingujgce budowa paznokci podstawowe wiadomosci manicure i
pedicure - abc zadbanych paznokci masaz dtoni i stép przedtuzanie paznokci metoda
akrylowq, przedtuzanie paznokci metoda zelowg, sztuka modelowania, utwardzania i
elementy zdobnictwa paznokci.

* 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

* 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1. Cena - 60

0 2. DosSwiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

0 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20



CZESC Nr: 12 NAZWA: Nazwa szkolenia: Grafika i animacja komputerowa oraz
tworzenie stron www.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa
szkolenia: Grafika i animacja komputerowa oraz tworzenie stron www 2) CPV -
80530000-8 3) Liczba o0sbéb objetych szkoleniem : 5 0séb biorgcych udziat w
zajeciach Mfawskiego Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej *). 4) Miejsce
szkolenia: Zamawiajgcy nie okresla Scisle miejsca szkolenia, jednak w przypadku
odbywania sie szkolenia poza Miastem Mtawa (miejscowos¢ maksymalnie do 150 km
i dobrze skomunikowana z Mtawg) Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla
uczestnikdéw szkolenia. Koszt dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu
szkolenia. 5) Termin realizacji szkolenia: pazdziernik 2010 - styczen 2011- osoby
beda kierowane na szkolenie indywidualnie lub w matych grupach. W tym okresie
przewidujemy mozliwos¢ kierowania oséb w kilu turach ( na rézne terminy
szkolenia). 6) Liczba godzin kursu: nie mniej niz 100 (godzina zegarowa kursu liczy
60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczagce 45 minut oraz przerwe liczacag
srednio 15 minut) z nastawieniem na czes$¢ praktyczng. 7) Zakres szkolenia powinien
obejmowac co najmniej: Obstuga programu Adobe Photoshop Tworzenie stron www z
wykorzystaniem HTML i CSS Wprowadzenie do pozycjonowania stron internetowych
Animacje komputerowe z wykorzystaniem programu Adobe Flash Adobe Morel
DRAW - stopieh podstawowy Adobe lllustrator.

* 2) Wspélny Stownik Zaméwieh (CPV): 80.53.00.00-8.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1l. Cena-60

o 2. Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

o 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20

CZESC Nr: 13 NAZWA: Nazwa szkolenia: Kadry i ptace.

» 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1) Nazwa
szkolenia: Kadry i ptace 2) CPV - 80530000-8 3) Liczba oséb objetych szkoleniem : 5
0s6b biorgcych udziat w zajeciach Mtawskiego Centrum Integracji Spotecznej i
Zawodowej *). 4) Miejsce szkolenia: Zamawiajgcy nie okresla scisle miejsca
szkolenia, jednak w przypadku odbywania sie szkolenia poza Miastem Mtawa
(miejscowos¢ maksymalnie do 150 km i dobrze skomunikowana z Mtawg)



Zamawiajgcy wymaga zapewnienia dojazdu dla uczestnikéw szkolenia. Koszt
dojazdu nalezy wliczy¢ do jednostkowego kosztu szkolenia. 5) Termin realizacji
szkolenia: pazdziernik 2010 - styczen 2011- osoby beda kierowane na szkolenie
indywidualnie lub w matych grupach. W tym okresie przewidujemy mozliwos¢
kierowania 0séb w kilu turach ( na rézne terminy szkolenia). 6) Liczba godzin kursu:
nie mniej niz 100 (godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia
edukacyjne liczgce 45 minut oraz przerwe liczacg $rednio 15 minut) z nastawieniem
na czes¢ praktyczng. 7) Zakres szkolenia powinien obejmowac co najmniej: rézne
rodzaje umoéw o prace (zawieranie-rozwigzywanie, tryby wypowiedzenia),
odpowiedzialnos¢ materialna, okresy ochronne, sprawy sgdowe i ugody), urlopy
pracownicze (wypoczynkowe, na zadanie, macierzyhskie i wychowawcze, bezptatne,
ekwiwalenty, wyliczanie wymiaru urlopowego), czas pracy - ewidencja i rozliczanie,
praca w nocy i w swieta, godziny nadliczbowe, praca zmianowa, prowadzenie
dokumentacji pracowniczej ( karty urlopowe, czasu pracy, zasitkowe, wynagrodzen,
Swiadectwa pracy), obowigzki pracodawcy i pracownika, regulaminy, nagrody i
wyréznienia, zakaz konkurencji, podnoszenie kwalifikacji, wspoétpraca ze zwigzkami
zawodowymi, uprawnienia zwigzane z rodzicielstwem, BHP (obowigzki pracodawcy,
szkolenia bhp, profilaktyka zdrowotna, wypadki przy pracy, choroby zawodowe)
zasady obejmowania poszczegdlnymi rodzajami ubezpieczen spotecznych, sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy i FGSP, wypetnianie i korekty
dokumentéw ZUS, Swiadczenia pieniezne z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby i macierzyhstwa (wynagrodzenie chorobowe, zasitki, Swiadczenia
rehabilitacyjne, zasitki macierzyhskie), system wynagrodzenh, obowigzki
rozliczeniowe zaktaddéw pracy wobec urzedéw skarbowych, koszty dojazdow i
przejazdéw, diety, noclegi i koszty reprezentacji w podrézach stuzbowych, obstuga
programu PLATNIK i lista ptac z wykorzystaniem programu MS Excell, obstuga
programu kadrowo-ptacowego Symfonia Kadry i Ptace Premium..

* 2) Wspodlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.

* 3) Czas trwania lub termin wykonania: Okres w miesigcach: 6.

* 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

o 1l. Cena- 60

o 2. Doswiadczenie kadry szkoleniowej i zaproponowane program i metody realizacji
szkolenia - 20

0 3. Zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet podstawowy i
specjalistyczny niezbedny w procesie szkolenia - 20



POWIADOMIENIE O WYBORZE OFERTY

Zamawiajacy informuje, ze w wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego o wartosci powyzej 14 000 Euro, a ponizej kwot okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 11, ust. 8 PZP, na zadanie pod nazwa
»,Organizacja szkolen i kursow zawodowych dla oséb biorgcych udziat w projekcie :
Mtawskie Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej”, Czesc¢ VIII - ,Specjalista ds.
gospodarki magazynowej z obstugg wdzka jezdniowego i komputerowa obstuga
sprzedazy i magazynu” (WI1.340-87/U/10), ztozono 1 oferte.

Zamawiajgcy wybrat do realizacji w/w zamdwienia oferte:

NAUKA-ORGANIZACJA | TECHNIKA
Kazimierz Manista

PIl. KoSciuszki 5

06-400 Ciechanéw

Zamawiajgcy informuje, ze w wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego o wartosci powyzej 14 000 Euro, a ponizej kwot okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 11, ust. 8 PZP, na zadanie pod nazwa
»,Organizacja szkolen i kurséw zawodowych dla oséb biorgcych udziat w projekcie :
Mtawskie Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej”, Czes¢ Xl - ,Kosmetyka z
elementami wizazu i stylizacji paznokci” (WI1.340-87/U/10), ztozono 1 oferte.

Zamawiajacy wybrat do realizacji w/w zamdwienia oferte:
STUDIO SZKOLEN PRESTIGE
ul. Kazimierza Wielkiego 2

02-249 Warszawa

Uzasadnienie wyboru: wybrana oferta w kryteriach:
- cena - 60 %,



- doswiadczenie kadry szkoleniowej - 20 %,
- zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet - 20 %
- uzyskata 90 punktow.

STRESZCZENIE OCENY | POROWNANIE ZLOZONYCH OFERT

NAUKA-ORGANIZACJA | TECHNIKA
Kazimierz Manista

PI. KoSciuszki 5

06-400 Ciechanow

Uzasadnienie wyboru: wybrana oferta w kryteriach:

- cena - 60 %,

- doswiadczenie kadry szkoleniowej - 20 %,

- zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet - 20 %
- uzyskata 80 punktow.

STUDIO SZKOLEN PRESTIGE
ul. Kazimierza Wielkiego 2
02-249 Warszawa

Uzasadnienie wyboru: wybrana oferta w kryteriach:

- cena - 60 %,

- doswiadczenie kadry szkoleniowej - 20 %,

- zaplecze lokalowe, techniczne i wyposazenie w sprzet - 20 %
- uzyskata 90 punktdw.

OGLOSZENIE O UNIEWAZNIENIU ZAMOWIENIA

Burmistrz Miasta Mtawy, dziatajac zgodnie z art. 93 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2010 r. Nr 113,
poz. 759), zawiadamia o uniewaznieniu postepowania o udzielenie zaméwienia



publicznego na wykonanie zadania pod nazwg ,, Organizacja szkolen i kurséw
zawodowych dla oséb biorgcych udziat w projekcie : Mtawskie Centrum Integracji
Spotecznej i Zawodowej”, Czesci: I, lll, IV, V, VI, VII, IX, X, XII, XIIl - prowadzonego w
trybie przetargu nieograniczonego.

Uzasadnienie:

Do uptywu terminu sktadania ofert, do Zamawiajgcego nie wptyneta zadna oferta, co
zgodnie z art. 93 ust.1 pkt 1 pzp - skutkuje uniewaznieniem postepowania.

W zwigzku z powyzszym postanowiono jak w sentencji.

Burmistrz Miasta Mtawy, dziatajac zgodnie z art. 93 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2010 r. Nr 113,
poz. 759), zawiadamia o uniewaznieniu postepowania o udzielenie zaméwienia
publicznego na wykonanie zadania pod nazwg ,,Organizacja szkolen i kursow
zawodowych dla oséb biorgcych udziat w projekcie : Mtawskie Centrum Integracji
Spotecznej i Zawodowej”, Czes¢ Il - ,Sprzedawca z obstugg komputera, kasy
fiskalnej, umiejetnoscia fakturowania + minimum sanitarne” prowadzonego w trybie
przetargu nieograniczonego.

Uzasadnienie:

Po otwarciu jedynej przedtozonej w terminie oferty i dokonaniu jej badania,
stwierdzono, ze oferta ta podlega odrzuceniu na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 Pzp.
W taj sytuacji, zgodnie z ar. 93 ust. 1 pkt 1 Pzp zamawiajagcy ma obowigzek
uniewaznienia postepowania.

W zwigzku z powyzszym postanowiono jak w sentencji.

Data uniewaznienia zamoéwienia:
2010-10-05

Do pobrania
SIWZ 1.01 MB
Odpowiedz na pytanie dot. SIWZ z dnia 09.09.2010 r. 491.53 KB
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