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Szkolenie z Prawa Pracy gotowe!

Szkolenie z Prawa Pracy przygotowane przez Akademie PARP dla pracownikéw
sektora MSP jest juz gotowe. Teraz mozna zdoby¢ wszechstronng wiedze o prawach
i obowigzkach pracownikéw i pracodawcéw. Szkolenie przyda sie i jednym i drugim.

- Szkolenie zostato przygotowane tak, aby pracodawca mégt upewnic sie, czy
stosowane w jego firmie rozwigzania sg zgodne z prawem i nie naruszajg praw
pracowniczych. Jednak korzysci z przejscia szkolenia odniosg réwniez pracownicy.
Bedg swiadomi swoich obowigzkéw i praw, a takze poznajg nowoczesne rozwigzania,
ktérych stosowanie moze usprawni¢ prace w firmie, a pracownikom utatwi¢ godzenie
zycia zawodowego z prywatnym - méwi Aneta Grzyb-Hejduk, ekspert ds. szkolenh
Akademii PARP.

W potowie czerwca 2010 roku na portalu www.akademiaparp.gov.pl pojawito sie
szkolenie

.Prawo Pracy w MSP”. Poczatkowo udostepnione zostaty cztery moduty. Teraz
szkolenie jest juz uzupetnione o pozostate cztery moduty. Wiadomosci zawarte w
szkoleniu prezentujg aktualny stan prawa pracy i beda na biezagco aktualizowane.



Czego mozna dowiedzie¢ sie z nowo uruchomionych modutéw? - Modut czwarty
dotyczy obowigzkdw

i odpowiedzialnosci stron stosunku pracy. Warto, aby zapoznali sie z nim zaréwno
pracodawcy,

jak i pracownicy. | jedni i drudzy muszg przestrzega¢ licznych obowigzkéw, nie
zapominajac

0 przystugujgcych uprawnieniach. W module omawiane sg tak wazne spotecznie
tematy, jak dziatania dyskryminacyjne i mobbing - méwi Aneta Grzyb-Hejduk.

Modut pigty dotyczy wynagrodzenia za prace i innych Swiadczen, a modut siédmy
wprowadza

w tematyke ochrony pracy. Ostatni, 6smy modut, dotyczy sporéw wynikajgcych ze
stosunku pracy.

Z modutu mozna sie dowiedzied, jakie sg przewidziane w prawie metody
rozwigzywania konfliktow

na linii pracownik-pracodawca.

- W pierwszej czesci szkolenia, uruchomionej juz w czerwcu 2010 roku, duzy nacisk
potozylismy

na elastyczne formy zatrudnienia. Poswiecony im jest caty modut drugi. Formy takie
budza nieuzasadniong niechec u pracodawcéw i u pracownikéw. Wynika to
najczesciej z niewiedzy.

Nawet przy obecnie obowigzujgcych przepisach warto szukac¢ rozwigzan, ktére moga
by¢ korzystne zaréwno dla pracownikéw, jak i dla pracodawcédw - méwi Aneta Grzyb-
Hejduk.

Na portalu www.akademiaparp.gov.pl, oprécz szkolenia ,Prawo Pracy w MSP”,
znajduje sie

19 szkoleh, w tym podatkowe i prawne, np. ,,Podatek VAT". Jeszcze w tym roku dziat
finansowo-prawny bedzie uzupetniany o kolejne szkolenia tak, aby w jednym miejscu
uczestnicy mogli zdoby¢ wszechstronng, kompleksowa wiedze niezbedng do
prowadzenia firmy. W przygotowaniu sg szkolenia dotyczgce podatkdéw CIT i PIT.

Wiecej informacji: msp@akademiaparp [dot] gov [dot] pl
Infolinia 0-801 444 MSP (czyli 0-801 444 677)
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