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Na podstawie art.3a ust. 2 z 22 marca 1990r. o pracownikach samorzagdowych
(tj. Dz.U. z 2001r., nr 142 poz.1593 z p6z. zm.)

OGLASZA NABOR NA KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

W MIEJSKIM OSRODKU SPORTU | REKREAC)I W MEAWIE UL.KOPERNIKA 38

I. Okreslenie kierowniczego stanowiska urzedniczego: Gtéwny ksiegowy
II. Kandydat przystepujacy do naboru winien spetnia¢ nastepujgce wymagania:
1. Niezbedne:

* Obywatelstwo polskie

» Wyksztatcenie srednie ekonomiczne

6 - letni staz pracy

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych

Korzystanie z petni praw publicznych

Dobry stan zdrowia

Niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysine

Nieposzlakowana opinia



2. Dodatkowe

» Znajomosc¢ ustaw: o finansach publicznych, rachunkowosci i podatkowych

* Umiejetnosc¢ pracy w zespole

» Kreatywnos$¢ w mysleniu i dziataniu

* Umiejetnos¢ nawigzywania wspétpracy

* Umiejetnos¢ obstugi komputera, w szczegdlnosci MS Orfice

lll. Zakres zadanh wykonywanych na stanowisku: Gtéwny ksiegowy

* Prowadzenie rachunkowosci jednostki

* Wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi

» Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z
planem finansowym

» Dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych

IV. Dokumenty sktadane przez kandydata winny zawierac:

* List motywacyjny

« Zyciorys ( CV)

» Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie
Oswiadczenie o stanie zdrowia

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, Swiadectwa pracy
Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
Referencje i opinie

V Dokumenty nalezy sktada¢ w Miejskim OSrodku Sportu i Rekreacji w Miawie
ul.Kopernika 38 w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia w BIP tj. do dnia 02. sierpnia
2006r. w zamknietych kopertach z nastepujaca adnotacja:

» Nabor na kierownicze stanowisko urzednicze”.

Informacje o przebiegu naboru prowadzonego na zasadzie jawnosci i
konkurencyjnosci, jego ewentualnym rozstrzygnieciu, zostang upowszechnione w
BIP(mosir.mlawa.bip-gov.pl) i na tablicy ogtoszeh w Miejskim Osrodku Sportu i
Rekreacji w Mtawie.

Z kandydatem wytonionym w drodze naboru zostanie zawarta umowa o prace na
czas okreslony, a w przypadku braku zastrzezen, po uptywie tego okresu, zostanie
zawarta kolejna umowa.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg: ” Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2002r. nr 101 p0z.926 z p6z. zm.)



oraz ustawg z 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001r. nr
142 p0z.1593 z pbdzn. zm).

Adres zrodtowy: https://mlawa.pl/artykul/nabor-na-kierownicze-stanowisko-
urzednicze-w-miejskim-osrodku-sportu-i-rekreacji



